
 

 

OFFRE D’EMPLOI – CDD Temps plein  
Moniteur Educateur  

Pôle Accueil Hébergement de l’APAJH Savoie 
(H/F) 

 
Parution : le 05/05/2025 
Validité : le 18/05/2025  AFFICHAGE INTERNE et EXTERNE 
 
L’Association Pour Adultes et Jeunes Handicapés de Savoie (APAJH 73) est un acteur reconnu dans 
l’accompagnement des personnes en situation de handicap sur le territoire savoyard. Implantée à Cognin, 
notre structure regroupe plusieurs dispositifs complémentaires au service de l’autonomie et de l’inclusion 
des personnes accompagnées : 
 

• Un ESAT (Établissement et Service d’Aide par le Travail) 

• Un SAVS (Service d’Accompagnement à la Vie Sociale) 

• Un EANM (Etablissement d’Accueil Non Médicalisé) 

• Un SAJ (Service d’Accueil de Jour) 
 
Nous comptons aujourd’hui plus de 50 professionnels engagés, qui œuvrent chaque jour aux côtés de plus 
de 100 personnes en situation de handicap, dans une dynamique de respect, d’écoute et de co-
construction de parcours de vie adaptés. 
 
Nos valeurs fondamentales : 
L’APAJH Savoie s’inscrit dans une vision humaniste et inclusive, portée par des valeurs fortes qui guident 
nos actions au quotidien : 
 

• La laïcité, principe fondamental garantissant le respect des croyances et convictions de chacun, 
dans un cadre neutre et bienveillant. Tous citoyens, égaux en droits et en devoirs. 

• La citoyenneté, qui affirme la pleine reconnaissance des droits des personnes accompagnées et 
leur participation active à la vie sociale, culturelle et professionnelle. 

• La solidarité, moteur de notre engagement collectif, dans une logique d’entraide, de coopération 
et de cohésion sociale.  

 
Le pôle accueil hébergement de l’APAJH Savoie recherche son EANM foyer de vie (20 places), foyer 
d’hébergement (16 places) et accueil de jour (10 places) : 
 

Un(e) Moniteur Educateur (e) au Foyer d’Hébergement (H/F), à temps plein 
en CDD 

 
Sous l’autorité de la Responsable Médico-Sociale, il ou elle sera garant de l’accompagnement des 
personnes accueillies dans une démarche d’amélioration continue et de qualité. 
 
Il ou elle aura pour missions principales suivantes :  
 

 Accompagner et apporter une aide dans les gestes de la vie quotidienne et de loisirs des 
résidents en favorisant l’inclusion. 

 Assurer le suivi et la mise en œuvre du Projet Personnalisés d’Accompagnement des personnes 
accueillies dont il est référent 



 

 Assurer et veiller à un climat serein au sein de l’établissement 

 Être bienveillant et vigilant aux comportements et besoins de chaque personne et interactions 
entre les personnes accompagnées 

 Maintenir et renforcer l’autonomie. 
 Assurer et garantir la qualité de l’accompagnement des résidents 
 Assurer un suivi et une traçabilité des accompagnement et le recueil d’information 
 Assurer et veiller à un climat serein au sein de l’établissement 

 Participer à la vie de l’établissement. 
 Accompagner et apporter une aide à la vie quotidienne aux personnes accompagnées. 

 S’inscrire dans le respect d’une démarche Qualité, Hygiène, Sécurité, Environnement 

 
Profil : 
 

Diplôme de niveau 4 de Moniteur éducateur 
Maîtrise de l’outil informatique 
 
Conditions : 
 

 CDD à pourvoir dès que possible et jusqu’au 12/05/2026 
 A temps plein, travail un week-end sur 3 
 Rémunération CCNT66 

 
Dossier de candidature : 
 

Lettre de motivation + CV et diplômes à adresser à Mme AILLOUD Laetitia, directrice du Pôle Accueil 
Hébergement 
APAJH Savoie, 11 rue Daniel Rops, à COGNIN 
@ : directionpah@apajh73.com  

mailto:directionpah@apajh73.com

